
ชุมชนมีความเขม้แขง็ในการจดัการอนามยั
ส่ิงแวดลอ้มชุมชน 

ส านักอนามัยส่ิงแวดล้อม กรมอนามัย 

กระทรวงสาธารณสุข 



ทนุสะสมท ัง้ดแีละเสยี  
จะสง่ผลตอ่ชว่งอายตุอ่ๆไปเรือ่ยๆ 

ในแตล่ะชว่งวยั มวีกิฤต ิ
และโอกาสของชวีติ 

ไมเ่หมอืนกนั 

สิง่แวดลอ้มทีห่ลากหลาย 
ท ัง้กายภาพ สงัคมและเศรษฐกจิ 
แตล่ะวยัสมัผสัเอือ้และไมเ่อือ้ 

ตอ่การมสีขุภาพด ี

ความไมเ่ทา่เทยีม 
เกดิทกุชว่งวยัแตแ่ตกตา่งกนั 



 

แนวทางการพฒันาระบบส่งเสริมสุขภาพและอนามยัส่ิงแวดล้อม  
เน้นให้ประชาชนพึง่ตนเอง เข้าใจชุมชน และจดัการปัญหาได้ด้วยตวัเอง  

โดยอาศัยภาครัฐคอยเป็นผู้ช่วยสนับสนุน อยู่เบ้ืองหลงั 



•  พฒันาความพร้อมชุมชน  ดว้ย
กระบวนการพฒันาสาธารณสุข 
มูลฐาน  (3ก 1ข 3ส)   (7 ขอ้) 

ขั้นที ่1: ชุมชน 
มีความพร้อม 

• พฒันาความพร้อมชุมชน (7 ขอ้)  
• พฒันาชุมขนมศัีกยภาพ  (3 ข้อ) 

ขั้นที ่2: ชุมชน 
มีศักยภาพ 

• พฒันาความพร้อมชุมชน (7 ขอ้)  
• พฒันาชุมขนมีศกัยภาพ  (3 ขอ้) 
• พฒันาชุมชนเข้มแขง็ยัง่ยืน (1 ข้อ) 

ขั้นที ่3: ชุมชน 
มีความเข้มแข็งยั่งยืน 

3 ขัน้ตอนของการพฒันา
ชุมชนเข้มแข็งในการจัดการ 

อนามัยส่งแวดล้อม 

เข้าใจ: บริบทพื้นฐาน เข้าถงึ: รู้ปัญหาและ รู้เท่าทนั 
จดัการได ้ พฒันา: มุ่งเป้าสู่นวตักรรมชุมชน 

รวม 10 ข้อ 

รวม 7 ข้อ 

รวม 11 ข้อ 

ระดบั Active community ระดบั Sustainable community ระดบั Preparation 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cluster  
อนามัยส่ิงแวดล้อม 

ศูนย์อนามยั 

  ส านกั/กอง 
กรมอนามยั 

สสจ. 
ช้ีแจง/ สนบัสนุน 

วิชาการ 

ชุดความรู้ 

ชุมชน 
  

พฒันา Guideline ชุดขอ้มูล และชุดความรู้ 

สสอ. + รพ.สต. 

ต าบล/หมู่บา้นจดัการ
สุขภาพ/DHS 

งานสาธารณสุข 
มูลฐาน 

สนบัสนุน 
แนวทาง เกณฑ ์

สบส. 

M&E 

กรอบแนวคิดการพฒันาชุมชน
เขม้แขง็ในการจดัการ 
อนามยัส่ิงแวดลอ้ม 

ช้ีแจง/สนบัสนุน 

สนบัสนุน 

ผลกัดนัหลกัสูตร 
อสม. 

อปท. 

สบส. เขต 

กระทรวงมหาดไทย 
(ประเทศไทยไร้ขยะฯ 

76 อปท.) 

1 

2 

คณะกรรมการการ
สาธารณสุข 

3 
อสธจ. 

ต าบลบูรณาการ  
5 กลุ่มวยั และ

อนามยัส่ิงแวดลอ้ม 

4 

ผลกัดนั MOU ผา่น สถ. 

สนบัสนุนการจดัท าค่ากลาง อวล. 

ค่ากลาง  
ดา้น อวล. 

ร่วม
ด าเนินการ 

ขบัเคล่ือน 



ชุดข้อมูลเร่ืองการจดัการชุมชน ทีใ่ช้เป็นพืน้ฐานการท างาน 

 
โครงการ 

ชุมชนที่ผ่านเกณฑ์พัฒนาตามโครงการ  
หน่วยงาน จ านวน 

ทัง้หมด 
จ านวนผ่าน 

(แห่ง) 
ร้อยละ 

1. 100 ต าบลบูรณาการด้านส่งเสริม
สุขภาพ 5 กลุ่มวยั และอนามยั
ส่ิงแวดล้อม  

100 117 117% กรมอนามยั  

2. หมู่บ้านจัดการสุขภาพ ระดบัด ี
ขึน้ไป 

79,322 67,019 84.5% กองสนบัสนุนสุขภาพ
ภาคประชาชน 

3. ต าบลจัดการสุขภาพ ระดบัดีขึน้ไป 7,255 6,584 90.8% กองสนบัสนุนสุขภาพ
ภาคประชาชน 

4. ประเทศไทยไร้ขยะฯ   
(1 จังหวดั 1 อปท.  ต้นแบบ 
จัดการขยะ) 

77 77 100% กระทรวงมหาดไทย
และ คพ. 

หมายเหตุ:   1. ขอ้มูลต าบลบูรณากรฯ จาก ส านกัส่งเสริมสุขภาพ กรมอนามยั (ขอ้มูล  ณ ปี 2559) 
                     2. ขอ้มูลต าบลและหมู่บา้นจดัการสุขภาพจาก ระบบสารสนเทศงานสุขภาพภาคประชาชน (ขอ้มูล ณ ปี 2559)  
                         http://www.thaiphc.net/thaiphcweb/index.php?r=site/main 



การสาธารณสขุมลูฐาน 

3 ก 

กรรมการ 

กองทนุ ก าลงั 
คน 

ข  
ขอ้มลู   
ขา่วสาร 

3 ส  
สรา้งความรว่มมอื 

สือ่สาร 
สูค่วามย ัง่ยนื 

องคป์ระกอบของงานสาธารณสขุมลูฐาน  
จ านวน 14 องคป์ระกอบ 

การขบัเคล่ือนงานชุมชนเข้มแขง็ ในการจดัการอนามยัส่ิงแวดล้อมชุมชน 
โดยใช้หลกัการพฒันาต าบลจดัการสุขภาพของ สบส. 



การขบัเคล่ือนงานชุมชนเข้มแขง็ โดยใช้ค่ากลางด้านอนามยัส่ิงแวดล้อม  
และสนับสนุนงาน ต าบลบูรณาการฯ กรมอนามยั 

• คา่กลาง คือ งาน หรือกิจกรรมส าคญัท่ีหลายๆ พืน้ท่ีปฏิบตัิแล้ว
เกิดผลส าเร็จ 

• คา่กลาง/รูปแบบการจดัการด้านอนามยัสิ่งแวดล้อม คือ 
มาตรการส าคญัท่ีพืน้ท่ีใช้ในการพฒันางานอนามยัสิ่งแวดล้อม
แล้วประสบผลส าเร็จในพืน้ที่  

รูปแบบการจดัการ
อนามยัส่ิงแวดลอ้ม 

พฒันาค่ากลางระดบัเขต 
ในต าบลบูรณาการฯ 

พฒันาชุมชนเขม้แขง็ฯ 
ทางเลือก 

ค่ากลางดา้นอนามยั
ส่ิงแวดลอ้ม 

สนบัสนุน 



แนวทางความส าเร็จ “บา้น และชุมชนสะอาด” 

 



แนวทางความส าเร็จ “การจดัการขยะชุมชน” 



แนวทางความส าเร็จ “การจดัการสว้ม ส่ิงปฏิกลู” 



แนวทางความส าเร็จ “การจดัการสว้ม ส่ิงปฏิกลู” 



แนวทางความส าเร็จ “การสุขาภิบาลอาหาร” 



แนวทางความส าเร็จ “การสุขาภิบาลอาหาร” 



แนวทางความส าเร็จ “การควบคุมคุณภาพน ้า” 



แนวทางความส าเร็จ “การควบคุมคุณภาพน ้า” 



รูปแบบการจดัการอนามยัส่ิงแวดลอ้ม 

• การจดัการบ้านหรือท่ีอยูอ่าศยัสะอาด เพื่อปอ้งกนัโรค 

• การจดัการขยะชมุชน 

• การจดัการสขุาภิบาลอาหาร 

• การควบคมุคณุภาพน า้บริโภค 

• การจดัการส้วมและสิ่งปฏิกลู เพ่ือปอ้งกนัโรคพยาธิใบไม้ตบั 



กลไกการตดิตาม ประเมนิผลการพฒันาชุมชนเข้มแขง็ 
ในการจดัการอนามยัส่ิงแวดล้อมชุมชน 

           เพื่อเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพในการพฒันางานชุมชนเขม้แขง็ดา้นอนามยั
ส่ิงแวดลอ้ม (ชุมชนมีศกัยภาพในการจดัการอนามยัส่ิงแวดลอ้ม) จึงก าหนดใหมี้การใช้
แบบประเมินทั้งแบบออนไลน์ และแบบเอกสาร  ส าหรับเจ้าหน้าทีส่ านักงานสาธารณสุข
จังหวดัในการประเมินชุมชนในพื้นท่ี โดยก าหนดการประเมิน ผา่นระบบออนไลน์
ดงักล่าวหรือส่ง แบบรายงานมายงั ส านกัอนามยัส่ิงแวดลอ้ม  กรมอนามยั 
ในรอบ   3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน และ 12 เดือน ซ่ึงกรมอนามยั จะมี link ส าหรับการ
ประเมินผลตามแต่ละไตรมาสดงักล่าว (link ต่างกนั)  ส่งผา่นช่องทาง ศูนยอ์นามยั เพื่อ
ประสานความร่วม ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดั ท าการประเมินผลความกา้วหนา้ ตาม
ก าหนดต่อไป              
 Link ไตรมาสแรก 
                                  https://goo.gl/forms/9AKCppn2tSrzSXJN2 



QR code แบบประเมนิการพฒันาชุมชนเข้มแขง็ด้านอนามยัส่ิงแวดล้อม 
(Active Community) ประจ าไตรมาส 1 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) 



Thank you 









เอกสารแนวทางการขบัเคล่ือนงานชุมชนเข้มแขง็ในการ 
จัดการอนามยัส่ิงแวดล้อมชุมชน 

เข้าไปที่ 
Drive 


